ISTITUTO COMPRENSIVO "C. REBORA" /

di Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria oi primo grado

di Stresa e Gignese

“C. Rebora"

Allegato A

{stanza di partecipazione alla selezione per Fincarico di PROGETTISTA O D
COLLAUDATORE
PON “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”
13.1.1A-FESRPON-PI-2022-21 CuP: D69J21016210006

Alla Dirigente Scolastica

Il sottoscritto Spinella Salvatore nato Milazzo — il 12/09/1980_____

residente a Barcellona P.G, inVia__Taromina 10__{ ME)

cell._3802531193 email qa.uspina@gmail.com docente presso

chiede

dipoter partecipare alla selezione per titoli per 'attribuzione del'incarico di:

esperto per attivita di Collaudo
It/1a sottoscritto/a allega alla presente:

Curriculum vitae

Fotocopia di un documento di riconoscimento
Informativa sulla privacy

Griglia di autovalutazione

A NN

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle teggi speciali in materia, secondao le disposizioni richiamateall'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000,
Il sottoscritto dichiara di essere cittadine italiano;
¥ godere dei diritti politici;
'd’essere dipendente di aitre Amministrazioni pubbliche; non
b’ essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
r essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblice relativo afla
presente procedura di seleziche, come specificato nell’sllegato curriculum vitae;
d: impegnarsi a svolgere [a propria attivita, secondo le esigenze;
Jdi non essere collegato a ditte interessate a partecipare alla gara di
acquisto.
{noltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essera trattati nel rispetto del D. Lvo
n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla
presente praocedura,
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C. £.: 93020500034 - Codice MIUR: VBICB1100A - Tel, 0323/30372
Codice Univoco: UFRPWY - E-mail: vbicB1100a@istruzione.it
E-matil Certificata: vhicB1100a@pec.istruzione.it

Sito Web: www.lcstresa.edu.it
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ISTITUTO COMPRENSIVO “C. REBORA"

di Scuola infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado

di Stresa e Gignese

Allegato B
informativa privacy
istanza di partecipazione alla seiezione per Fincarico di COLLAUDATORE
PON “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”
13.1,.IA-FESRPON-P{-2022-21 CUP: D69J21016210006

Informiamo che I'Istituto istruzione Comprensivo “C. Rebora” — 28838 Stresa (VB) in riferimento alle finalita
istituzionali del’istruzione e defla formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra,
elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetticon i quali entra in relazione

nell’ambito delle procedure per {'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, come modificato ed integrato dalla successiva normativa in materia, e

del Regolamento 2016/679, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo carrettezza econ adozione di
idonee misure di protezione relativamente all’lambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per
efaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati & la Dirigente Scolastica pro-tempore dott.ssa Alessandra Di Giovanni,

quale Rappresentante legale dell'Istituto.

Responsabile della protezione dei dati personali (DPO d’istituto) & il dott. Federico Croso.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestionedel
progettc.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza it preventivo consenso scritto dell'interessato.
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gi altridiritti definiti dall’art. 7 del
D.kgs. 196/03.

Il sottoscritto, ricevuta l'informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso
affinché i dati personali fornitl con [a presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.lgs.
196/03 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Dataf.’(..Q.(.Q..z?( I8 IRMA DEL Candidato

C. F.: 93020500024 - Codice MIUR: VBIC81100A - Tel. 0323/30372
Codice Univaco: UFRPWA4 - E-mall: vbicB1100a@istruzione.it
E-mail Certificata: vbic81100a@ pec.istruzione.it
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ISTITUTO COMPRENSIVO "C. REBORA" TNy

di Scuoia Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado

di Stresa e Gignese i,
ron “C. Rebora”
Allegato C
Griglia di autovalutazione
Profilo di Collaudatore Candidato: Cognome Nome
Candidatura esperto per attivita di Collaudo progetto ;
PON “Cablaggio strutturato e sicuro alf’interno degli edifici scolastici”
13.1.1A-FESRPON-P1-2022-21 CUP: D69J21016210006
TITOLI DI SELEZIONE Valutazione Totale Punti Totale Punti
massima Riservato al Riservatoalla
candidato Commissione
ISTRUZIONE
Diploma di perito informatico/energetico o Punti 10 10

diplomi equipolienti

iaurea nel settore informatico {3 punto Punti 10
per valutazioni fino a 90, 5 punti da 91 a
95, 7 punti da 96 a 100, 10 punti per 110
e lode)

COMPEYENZE

Certificazioni informatiche riconosciute:
AlICA ECDL, AICA EUCIP, CIPASS, Punti 10
MICROSOFT IC3, ecc. (1 punto per
certificazione - max 10 certificazioni)

Certificazioni specifiche inerenti all'Area
tematica: EIPASS LAB e LIM specialist. (3 Punti 3
punti  per certificazione - max 1
certificazione)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienze documentate di collaudo in Punti 50
precedenti PON FESR {1 punto per
esperienza - max 50 }

C. F.: 93020500034 - Codice MIUR: VBICB1100A - Tel, 0323/30372
Codice Univoco: UFRPWA4 - E-mall: vbicB1100a@istruzione.it
E-mail Certificata: vbic81100a@pec.istruzione.it

Sito Web: www.icstresa edu,it

Reti tocali cabliate e
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CONTATTI

Via taormina 10, 98051, Barcellona
Pozzo di Gotto, ME

J

3802531193

X

sa.uspina@gmail.com

12/09/1980

it~

D

CategoriaB

PROFILO PROFESSIONALE

CAPACITA E COMPETENZE

= Buona manualita e precisione
= Propensione al lavoro per obiettivi
= Attitudine alla leadership

= Forte motivazione e attitudine
propositiva

= Predisposizione al lavoro disquadra
= Capacita di gestione del tempo

= Consapevolezza interculturale

= Capacita diascolto attivo

= Autonomia operativa

= Capacita di adattamento e flessibilita
= Capacita comunicative e relazionali

= Contabilita e fatturazione

= Competenze informatiche

= Capacita organizzative e di pianificazione
= Resistenza allo stress

= |nventario e gestione delle scorte di
magazzino

= Pensiero analitico e capacita di problem
solving

Salvatore Spinella

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Assistente tecnico informatico ic verbaniaintra - Verbania, VB

09/2021- ad oggi

Esecuzione di test e collaudi funzionali su nuovi programmi e aggiornamenti di
versione.

Controllo della vulnerabilita ed esecuzione di test per individuare eventuali falle
disicurezza nelle reti.

Attivita di assistenza remota per dispositivi e utenti mediante portali web.

Collaborazione con specialisti esterni nella realizzazione e sviluppo di sistemi e
software customizzati.

Configurazione e manutenzione delle postazioni dilavoro.

Consulenza nella scelta di tecnologie adatte secondo i parametri di costo,
efficienza e affidabilita.

Gestione dei backup secondo modalita di automazione, pianificazione e
sicurezza del dato.

Collaborazione alla definizione di policy di utilizzo delle soluzioni informatiche.

Integrazione di soluzioni standard o personalizzate sulla base delle specifiche
esigenze aziendali.

Collaborazione con il team di sviluppo software nella risoluzione degli errori
segnalati e dei bug relativi a software appena rilasciati e assistenza durante il
rilascio dei fix.

Upload di nuovi software, distribuzione di aggiornamenti e applicazione di
patch ai server in fase direlease per contrastare gli attacchi esterni e sicurezza
contro lereti.

Creazione di documentazione di supporto che ha permesso alla comunita di
utenti di estendere le proprie competenze, sfruttare le funzionalita del sistema
e trovare risoluzioni alle domande senza necessita di intervento da parte del
team di supporto.

[ ] Assistente tecnico informatico Liceo "Cavalieri” - Verbania, VB
09/2020 - 06/2021

Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confrontoin
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

Pronta comprensione di istruzioni, feedback, domande e richieste grazie alla
capacita di ascoltare attivamente il proprio interlocutore ed elaborare
rapidamente risposte o azioni efficaci.

Organizzazione del materiale didattico a sostegno del lavoro degliinsegnanti di
preparazione delle attivita educative quotidiane.

Supporto all'insegnante mediante somministrazione dei test, sviluppo del
curriculum e assegnazione dei voti.

Esecuzione di test e collaudi funzionali su nuovi programmi e aggiornamenti di
versione.

Controllo della vulnerabilita ed esecuzione di test per individuare eventuali falle
disicurezza nelle reti.

Attivita di assistenza remota per dispositivi e utenti mediante portali web.

Collaborazione con specialisti esterni nella realizzazione e sviluppo di sistemi e
software customizzati.

Configurazione e manutenzione delle postazioni di lavoro.

Consulenza nella scelta di tecnologie adatte secondo i parametri di costo,



= Hardware e impiantilT e TLC

Modalita di configurazione degli apparati
direte

Protocolli TCP/IP, DNS, DHCP

Elementi di security e privacy

Sistemi operativi server e client

Procedure e modalita di routing

Tecniche di switching

Protocolli di routing statici e dinamici

Linux server

Modalita e procedure di backup

Diagnosi hardware

Analisi dei problemi tecnici

Diagnosi del software

Gestionali di settore

Supporto desktop

Esperienza nel servizio clienti

Windows XP / Vista

Esperienza in disaster recovery

Esperienza di call center

Esperienza in TCP/IP e WAN

= Competenza LAN

Valutazione dei bisogni dell'assistenza
clienti

= Comprensione dei documenti tecnici

Installazione di applicazioni

Istruzione e formazione del personale

Aggiornamenti hardware

Supporto applicativo

= Competenza nellarisoluzione dei
problemi tecnici

LINGUE

Italiano: Madrelingua

Inglese: B1
|
Intermedio

efficienza e affidabilita.

Gestione dei backup secondo modalita di automazione, pianificazione e
sicurezza del dato.

Collaborazione alla definizione di policy di utilizzo delle soluzioni informatiche.

Integrazione di soluzioni standard o personalizzate sulla base delle specifiche
esigenze aziendali.

Collaborazione conil team di sviluppo software nella risoluzione degli errori
segnalati e dei bug relativi a software appena rilasciati e assistenza durante il
rilascio dei fix.

Upload di nuovi software, distribuzione di aggiornamenti e applicazione di
patch ai server in fase direlease per contrastare gli attacchi esterni e sicurezza
controlereti.

Creazione di documentazione di supporto che ha permesso alla comunita di
utenti di estendere le proprie competenze, sfruttare le funzionalita del sistema
e trovare risoluzioni alle domande senza necessita di intervento da parte del
team di supporto.

Assistente tecnico informatico IS Lorenzo Cobianchi - Verbania, VB
09/2019 - 06/2020

Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confronto in
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

Pronta comprensione diistruzioni, feedback, domande e richieste grazie alla
capacita di ascoltare attivamente il proprio interlocutore ed elaborare
rapidamente risposte o azioni efficaci.

Organizzazione del materiale didattico a sostegno del lavoro degliinsegnanti di
preparazione delle attivita educative quotidiane.

Mantenimento dell'interesse e massimizzazione dell'apprendimento ricettivo
attraverso un'educazione degli studenti basata su tecniche diinsegnamento
pratico.

Sviluppo delle competenze in tema di cittadinanza attiva e democratica
mediante la valorizzazione dell'educazione interculturale.

Promozione e valorizzazione dei rapporti tra scuola, territorio, famiglie e
comunita locale.

Esecuzione di test e collaudi funzionali su nuovi programmi e aggiornamenti di
versione.

Controllo della vulnerabilita ed esecuzione di test per individuare eventuali falle
disicurezza nelle reti.

Attivita di assistenza remota per dispositivi e utenti mediante portali web.

Collaborazione con specialisti esterni nella realizzazione e sviluppo di sistemi e
software customizzati.

Configurazione e manutenzione delle postazioni dilavoro.

Consulenza nella scelta di tecnologie adatte secondo i parametri di costo,
efficienza e affidabilita.

Gestione dei backup secondo modalita di automazione, pianificazione e
sicurezza del dato.

Integrazione di soluzioni standard o personalizzate sulla base delle specifiche
esigenze aziendali.

Collaborazione alla definizione di policy di utilizzo delle soluzioni informatiche.

Collaborazione con il team di sviluppo software nella risoluzione degli errori
segnalati e dei bug relativi a software appena rilasciati e assistenza durante il
rilascio dei fix.

Guida del team di supporto in qualita di supervisore di terzo livello, fornendo
assistenza a una media di 50 utenti a livello globale in un ambiente che fornisce
assistenza ai clienti 24 ore su 24.

Upload di nuovi software, distribuzione di aggiornamenti e applicazione di



patch ai server in fase direlease per contrastare gli attacchi esterni e sicurezza
controlereti.

= Creazione di documentazione di supporto che ha permesso alla comunita di
utenti di estendere le proprie competenze, sfruttare le funzionalita del sistema
e trovare risoluzioni alle domande senza necessita di intervento da parte del
team di supporto.

Assistente tecnico informatico IIS Lorenzo Cobianchi - Verbania, VB
09/2018 - 06/2019

= Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confrontoin
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

= Supporto agli obiettivi di apprendimento degli studenti attraverso
un'assistenza personalizzata e in piccoli gruppi al fine di sostenere gli sforzi
educativi della classe.

= Supporto all'insegnante mediante somministrazione dei test, sviluppo del
curriculum e assegnazione dei voti.

= Uso di tecniche di modellazione comportamentale e diinsegnamento
specializzato per la condivisione e il rafforzamento delle abilita sociali.

= Esecuzione di test e collaudi funzionali su nuovi programmi e aggiornamenti di
versione.

= Controllo della vulnerabilita ed esecuzione di test per individuare eventuali falle
disicurezza nelle reti.

= Attivita di assistenza remota per dispositivi e utenti mediante portali web.

= Collaborazione con specialisti esterni nella realizzazione e sviluppo di sistemi e
software customizzati.

= Configurazione e manutenzione delle postazioni dilavoro.

= Consulenza nella scelta di tecnologie adatte secondo i parametri di costo,
efficienza e affidabilita.

= Collaborazione alla definizione di policy di utilizzo delle soluzioni informatiche.

= Gestione dei backup secondo modalita di automazione, pianificazione e
sicurezza del dato.

= |ntegrazione disoluzioni standard o personalizzate sulla base delle specifiche
esigenze aziendali.

= Collaborazione con il team di sviluppo software nella risoluzione degli errori
segnalati e dei bug relativi a software appenarilasciati e assistenza durante il
rilascio dei fix.

= Creazione di documentazione di supporto che ha permesso alla comunita di
utenti di estendere le proprie competenze, sfruttare le funzionalita del sistema
e trovare risoluzioni alle domande senza necessita di intervento da parte del
team di supporto.

= Upload di nuovi software, distribuzione di aggiornamenti e applicazione di
patch ai server in fase direlease per contrastare gli attacchi esterni e sicurezza
contro lereti.

Assistente tecnico di scuola secondaria IIS Dalla Chiesa Spinelli - Omegna
,VB
09/2018 - 06/2019

= Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confrontoin
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

= Pronta comprensione diistruzioni, feedback, domande e richieste grazie alla
capacita diascoltare attivamente il proprio interlocutore ed elaborare
rapidamente risposte o azioni efficaci.

= QOrganizzazione del materiale didattico a sostegno del lavoro degliinsegnanti di
preparazione delle attivita educative quotidiane.



Assistente tecnico di scuola secondaria |IS Marconi-Galletti-Einaudi -
Domodossola, VB
09/2017 - 06/2018

= Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confrontoin
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

= (Organizzazione del materiale didattico a sostegno del lavoro degliinsegnanti di
preparazione delle attivita educative quotidiane.

= Mantenimento dell'interesse e massimizzazione dell'apprendimento ricettivo
attraverso un'educazione degli studenti basata su tecniche diinsegnamento
pratico.

= Supporto agli obiettivi di apprendimento degli studenti attraverso
un'assistenza personalizzata e in piccoli gruppi al fine di sostenere gli sforzi
educatividella classe.

Assistente tecnico di scuola secondaria IIS Dalla Chiesa Spinelli - Omegna
,VB
11/2016 - 06/2017

= Acquisizione continua di nuove competenze in ambito digitale in modo da
approcciare correttamente i contesti giovanili.

= Supporto all'insegnante mediante somministrazione dei test, sviluppo del
curriculum e assegnazione dei voti.

= Uso di tecniche di modellazione comportamentale e diinsegnamento
specializzato per la condivisione e il rafforzamento delle abilita sociali.

= QOrganizzazione del materiale didattico a sostegno del lavoro degliinsegnanti di
preparazione delle attivita educative quotidiane.

= Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confrontoin
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

Assistente tecnico di scuola secondaria IIS Lorenzo Cobianchi - Verbania,
VB
09/2015 - 08/2016

= Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confronto in
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

= QOrganizzazione del materiale didattico a sostegno del lavoro degliinsegnanti di
preparazione delle attivita educative quotidiane.

= Supporto all'insegnante mediante somministrazione dei test, sviluppo del
curriculum e assegnazione dei voti.

= Pianificazione e monitoraggio del programma di studio con verifiche
periodiche per il controllo dei livelli di apprendimento.

= Acquisizione continua di nuove competenze in ambito digitale in modo da
approcciare correttamente i contesti giovanili.

Tecnico termoidraulico DITTA MORANA MATTEO 'FLASH IMPIANTI' -
Barcellona Pozzo Di Gotto, ME
11/2012 - 02/2013

= Esecuzione dioperazioni tecniche tra cuirilievi in cantiere e abitazioni,
misurazioni, taglio tubi, tracciature, saldature ed esecuzione degli smussi a
norma.

= Selezione delle varie tipologie e dimensioni di tubature e dei materiali e
attrezzature correlati, compatibili e necessari.

= |Lettura e comprensione della documentazione tecnica necessaria per eseguire
i progetti di lavoro e realizzare sistemi idraulici, reti idriche e impianti di scarico.

= Revisione degli schemi e misurazione delle tubazioni per eseguire tagli precisi.



Organizzazione, assemblaggio e manutenzione di sistemi di tubazioni
meccaniche in carbonio, acciaio o leghe varie per garantire adeguata resistenza
ad alta pressione e usura.

Approccio attento, metodico e concreto allo svolgimento dei task quotidiani
assicurando al contempo un eccellente ritmo lavorativo.

= Comprensione delle reali esigenze del cliente al fine di individuare le soluzioni
piu veloci ed efficienti, garantendo un servizio d' eccellenza volto ad offrire
un'esperienza soddisfacente nel rispetto di specifiche linee guida.

Collaborazione efficace e proattiva con colleghi e superiori, operando in piena
sinergia con il team al raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Analisi di priorita e criticita con |'obiettivo di identificare tempestivamente le
migliori soluzioni ai problemi prediligendo un approccio cooperativo e
pragmatico.

Installatore termoidraulico S.A.S. SERVIMPIANTI DI RAVIDA' DOMENICO &
C.-Barcellona Pozzo Di Gotto, ME
06/2009 - 05/2012

= Revisione degli schemi e misurazione delle tubazioni per eseguire tagli precisi.

= Organizzazione, assemblaggio e manutenzione di sistemi di tubazioni
meccaniche in carbonio, acciaio o leghe varie per garantire adeguata resistenza
ad alta pressione e usura.

Installazione e manutenzione di impianti idraulici e igienici e assistenza tecnica
per elettrodomestici e sistemi di climatizzazione per uso abitativo e industriale.

Esecuzione di operazioni tecniche tra cuirilievi in cantiere e abitazioni,
misurazioni, taglio tubi, tracciature, saldature ed esecuzione degli smussi a
norma.

Utilizzo di macchinari quali rulli, autocarri ribaltabili e caricatori frontali per
spostare carichi voluminosi.

Ispezione e test su impianti e tubazioni per individuare eventuali perdite, guasti
o rotture ed eseqguire riparazioni tempestive e durature.

Pulizia adeguata dei canali di scolo ed eliminazione delle ostruzioni a carico di
tubi di scarico e condotti fognari.

Selezione delle varie tipologie e dimensioni di tubature e dei materialie
attrezzature correlati, compatibili e necessari.

Lettura e comprensione della documentazione tecnica necessaria per eseguire
i progetti dilavoro e realizzare sistemi idraulici, reti idriche e impianti di scarico.

Pronta comprensione diistruzioni, feedback, domande e richieste grazie alla
capacita di ascoltare attivamente il proprio interlocutore ed elaborare
rapidamente risposte o azioni efficaci.

Gestione esperta e consapevole delle relazioni professionali in situazioni
caratterizzate da una forte presenza multiculturale.

Analisi di priorita e criticita con l'obiettivo di identificare tempestivamente le
migliori soluzioni ai problemi prediligendo un approccio cooperativo e
pragmatico.

= Comprensione delle reali esigenze del cliente al fine di individuare le soluzioni
piu veloci ed efficienti, garantendo un servizio d' eccellenza volto ad offrire
un'esperienza soddisfacente nel rispetto di specifiche linee guida.

Collaborazione efficace e proattiva con colleghi e superiori, operando in piena
sinergia con il team al raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Elevata autonomia operativa ottenuta grazie a un'efficiente organizzazione e
un'effettiva comprensione del proprio ruolo nel rispetto di scadenze e requisiti
quantitativi e qualitativi richiesti.

Gestione efficiente e proattiva dei tempi di lavoro, riducendo il numero degli
imprevisti e delle attivita inefficaci grazie a un'accurata programmazione delle
mansioni da svolgere.

Installatore termoidraulico S.A.S. SUN DI PULIAFITO ANNA EMANUELA E



C. - Barcellona Pozzo Di Gotto, ME
10/2005 - 06/2008

Organizzazione, assemblaggio e manutenzione di sistemi di tubazioni
meccaniche in carbonio, acciaio o leghe varie per garantire adeguata resistenza
ad alta pressione e usura.

Installazione e manutenzione diimpiantiidraulici e igienici e assistenza tecnica
per elettrodomestici e sistemi di climatizzazione per uso abitativo e industriale.

Ispezione e test su impianti e tubazioni per individuare eventuali perdite, guasti
o rotture ed eseqguire riparazioni tempestive e durature.

Selezione delle varie tipologie e dimensioni di tubature e dei materialie
attrezzature correlati, compatibili e necessari.

Lettura e comprensione della documentazione tecnica necessaria per eseguire
i progetti dilavoro e realizzare sistemi idraulici, reti idriche e impianti di scarico.

Collaborazione efficace e proattiva con colleghi e superiori, operando in piena
sinergia con il team al raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Elevata autonomia operativa ottenuta grazie a un'efficiente organizzazione e
un'effettiva comprensione del proprio ruolo nel rispetto di scadenze e requisiti
quantitativi e qualitativi richiesti.

Gestione efficiente e proattiva dei tempi dilavoro, riducendo il numero degli
imprevisti e delle attivita inefficaci grazie a un'accurata programmazione delle
mansioni da svolgere.

Assistente tecnico discuola secondaria |.T.|.S. P. Paleocapa - Bergamo, BG
11/2001- 06/2002

Acquisizione continua di nuove competenze in ambito digitale in modo da
approcciare correttamente i contesti giovanili.

Promozione e valorizzazione dei rapporti tra scuola, territorio, famiglie e
comunita locale.

Organizzazione del materiale didattico a sostegno del lavoro degliinsegnanti di
preparazione delle attivita educative quotidiane.

Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confronto in
grado di tenere conto delle specificita dell'interlocutore sia che si tratti di
colleghi, superiori o clienti.

Operaio edile PS.COOP.R.L ISOLABELLA SOCIETA' CONSORTILE -
Barcellona Pozzo Di Gotto, ME
01/2000 - 07/2001

Lettura e comprensione dei progetti e della documentazione tecnica che
accompagnano ciascunincarico.

Attenzione alla sicurezza del personale attraverso il controllo del traffico
intorno e all'interno del cantiere.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

"Tecnico dei sistemi energetici": Professionale
Istituto Istruzione Superiore Enzo Ferrari - Barcellona Pozzo di Gotto (ME)
,07/1999

Esperto impianti termoidrauli : Impianti
Istituto Istruzione Superiore Enzo Ferrari - Barcellona Pozzo Di Gotto,
07/1999

Operatore Termico
Istituto Istruzione Superiore Enzo Ferrari - Barcellona Pozzo DI gotto,
06/1997



id CERTIFICAZIONI

= Corso Robotica

= Corso edo, roboto kit modulare e open-source
= Corsoreti

= Gestione server

= Corso infrastutture di reti scolastiche

= Corsoreti

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del decreto
legislativo 196/2003 e art. 13 del regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singoli
cittadini in merito al trattamento dei dati personali

Con la presente acconsento al trattamento dei dati contenutiin questo curriculum da
parte di chiungue loriceva, al solo scopo di far conoscere competenze ed esperienze per
opportunita professionali.

Aelluie s fuselli
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